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FLASH 2020 N. 90 

RIUNIONE SMART WORKING AL TRIBUNALE DI FOGGIA. 
CONFINTESAFP PRESENTE. 

 
Si è svolta lo scorso 5 novembre 2020 in videoconferenza la contrattazione in tema di smart working tenutasi 
con le OO.SS. ed RSU ed il Tribunale di Foggia ed Uffici collegati, rappresentata dal Presidente del Tribunale e 
dai Dirigenti del Tribunale, Giudice di Pace ed Unep. 
Presente la delegazione di Confintesafp formata dal Segretario Regionale, Maria Pia Erriquez e la dirigente 
sindacale, Grazia Di Gioia. 
Dopo la premessa di Parte Pubblica sulla situazione degli Uffici Giudiziari di Foggia e la illustrazione della 
proposta preventivamente inviata alle OO.SS., interviene al consueto giro di tavolo il Segretario Regionale, 
Maria Pia Erriquez, il quale ha evidenziato che la situazione sta precipitando di giorno in giorno, tanto da 
costringere il Governo, insieme al Ministero della Salute e da ultimo il Ministero della Giustizia, a dover prendere 
provvedimenti sempre più restrittivi per salvaguardare la salute e la sicurezza del nostro Paese, con la curva dei 
contagi che aumenta sempre di più ed i posti in terapia intensiva, soprattutto nella nostra regione puglia, si 
stanno esaurendo, o addirittura, in alcuni casi, sono terminati. 
Inoltre il Segretario ha chiesto di poter prevedere una rimodulazione dell’assetto organizzativo degli uffici 
giudiziari in termini di progressiva limitazione delle presenze in ufficio, prevedendo di ammettere tutto il 
personale in servizio allo smart working ed al cooworking e comunque garantendo i servizi essenziali ed 
indifferibili, in linea con l’orientamento della Funzione Pubblica, con esclusione dei lavoratori fragili e delle 
categorie aventi priorità di cui all’Art 4 comma 4 dell’Accordo Nazionale, ammissibili di default e con un piano 
e progettazione a parte, anche in considerazione del progressivo aggravarsi del quadro pandemico nazionale. 
Ha chiesto poi di considerare come “attività smartabili” anche quelle non remotizzabili e tutte quelle attività 
svolgibili attraverso il cartaceo, sottolineando anche l’opportunità di: garantire una maggiore elasticità nella 
scelta della tipologia di orario di servizio, optando per l’orario pomeridiano, turnazioni e rotazioni orizzontali, 
flessibilità in entrata ed uscita; cicli di sanificazione almeno ogni 15 / 20 gg; di un tavolo permanente sulla 
sicurezza di controllo e monitoraggio, formato dai Capi degli Uffici, Dirigenti, medico competente, RSPP, RLS ed 
almeno 1 rappresentante delle OO.SS.. Ha altresì dovuto segnalare molteplici CRITICITA’ negli Uffici in questione 
per gli assembramenti di avvocati ed utenza nei corridoi; inadeguatezza delle dimensioni delle stanze rispetto 
al numero di dipendenti ivi assegnati; elevato numero di processi con detenuti da trattare a fronte di sole due 
aule adibite a videoconferenza; pulizie non adeguate e tante altre problematiche enucleate in riunione.  
A tal proposito Confintesafp ha chiesto la fissazione di una riunione ad ok con le sigle sindacali ed RSU per fare 
il punto della situazione sulla sicurezza anche alla presenza del medico competente, dell’RSPP e degli RLS. 
Attendiamo la risposta dell’Amministrazione in tal senso formulata. 
 
        Il Segretario Regionale   

   Maria Pia Erriquez 
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